Zatacznik do Zarzadzenia nr 8/2024 Rektora WSB z dnia 19.04.2025 r.

©

A | Wyisza REGULAMIN OPEAT ZA STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
/S ‘ i) W WYZSZEJ SZKOLE BIZNESU W GORZOWIE WLKP.
= Wiekopolskm dla studentow rozpoczynajacych studia

w roku akademickim 2024/2025

Niniejszy regulamin okresla zasady dokonywania opfat za ustugi edukacyjne na studiach pierwszego stopnia w Wyzszej
Szkole Biznesu w Gorzowie WIkp. (WSB) i obowigzuje studentdéw rozpoczynajgcych studia w roku 2024/2025
do momentu ich ukonczenia.

Optata za studia sktada sie z:
a. optaty rekrutacyjnej,
b. opfaty za zajecia edukacyjne (czesne),
c. innych optat wymienionych w niniejszym regulaminie.
Opfata rekrutacyjna wynosi 85 zt i stanowi ekwiwalent poniesionych przez Uczelnie kosztéw administracyjnych
zwigzanych z procesem rekrutacji. Opfata rekrutacyjna:
a. podlega zwrotowi jedynie w przypadku nieutworzenia kierunku studiéw,
b. nie podlega zwrotowi w kazdym innym przypadku,
c. osoby, ktére sa bliskimi cztonkami rodzin studentéw i absolwentéw studidw pierwszego i drugiego stopnia
WSB s3 zwolnione z optaty rekrutacyjnej. Za bliskich cztonkéw rodzin uwaza sie dzieci, wspdtmatzonka,
rodzicow oraz rodzenstwo.

Wysokos¢ czesnego i terminy ptatnosci dla studentéw studidow pierwszego stopnia na kierunku Zarzadzanie
rozpoczynajacych studia w roku akademickim 2024/2025:

WYSOKOSC CZESNEGO

Czesne I rok studiow Il rok studiéw Il rok studiow
2024/25 2025/26 2026/27
10 rat miesiecznych 495 7t 545 zt 580 zt
2 raty semestralne 2425 7t 2675zt 2 850 zt
Optata jednorazowa roczna 4 850 zt 5350 zt 5700 zt
TERMINY PtATNOSCI
Czesne I rok studiow Il rok studiow lll rok studiow
2024/25 2025/26 2026/27
10 rat miesiecznvch Od X do VI Od IX do VI Od IX do VI
cezny ptatne do 10 dnia miesigca | ptatne do 10 dnia miesigca | ptatne do 10 dnia miesigca
2 raty semestralne I rata-do 5X2024 I rata-do 5 X 2025 I rata-do 5X 2026
¥ Il rata - do 5 marca 2025 Il rata - do 5 marca 2026 Il rata - do 5 marca 2027
Optata jednorazowa roczna Ptatne do 10 X 2024 Ptatne do 10 X 2025 Ptatne do 10 X 2026

Pracodawca finansujagcy w cafosci lub dofinansowujgcy studia swoim pracownikom, bedacy réwnoczesnie
ptatnikiem, ma prawo negocjowac wysokos¢ rabatu.

Studentom przystuguje wybdr formy ptatnosci czesnego sposrdod okreslonych w pkt 4. W przypadku nieuiszczenia
przez studenta zadnej raty czesnego, przyjmuje sie, dla potrzeb egzekwowania tej optaty, ze student winien uiszczac¢
czesne w 10 réwnych ratach miesiecznych, ptatnych z géry od pazdziernika 2024 r. do lipca dla studentéw | roku oraz
do 10 dnia kazdego miesigca, poczagwszy od miesigca wrzesnia do czerwca na Il i lll roku studiow.

Za dzien sptaty raty czesnego lub jednorazowej wptaty przyjmuje sie date uwidoczniong na dowodzie wptaty.
Jesli termin sptaty przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, uwaza sie, ze termin sptaty zostat zachowany,
jesli wptata nastgpita w pierwszym roboczym dniu nastepujacym po tym dniu.
Od nieterminowych wptat naliczane sg nalezne odsetki ustawowe.
Po powstaniu zadtuzenia dokonywane wptaty zaliczane s3 na sptate zadtuzenia w nastepujacej kolejnosci:

a. koszty manipulacyjne (pisemnych upomnien, zawiadomien, wezwan do zaptaty itp.),

b. nalezne odsetki od nieterminowych wptat,
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c. spfatarat czesnego.
Koszty manipulacyjne kazdej z czynnosci wymienionych w pkt 9 lit. a wynoszg 50 zt.

Warunkiem przystgpienia do zaliczen i egzaminéw w kazdym semestrze jest uiszczenie na konto wskazane przez WSB
w umowie zawartej miedzy Uczelnig a studentem wszystkich wymaganych rat czesnego za dany semestr.

Dodatkowa opfata za powtarzane przez studenta przedmioty w przypadkach:
- zezwolenia na powtarzanie semestru studiow,
- zezwolenia na warunkowe wpisanie na wyzszy semestr,

wynosi 600 zt za kazdy przedmiot i ptatna jest jednorazowo do 31 pazdziernika w semestrze zimowym i do 28 lutego
w semestrze letnim.

Przepisy pkt 7 - 10 stosuje sie odpowiednio.

Odptatnosc za studiowanie wedtug indywidualnej organizacji studiow (10S) jest iloczynem liczby realizowanych przez
studenta w danym semestrze przedmiotéw i 6% jednorazowej rocznej optaty czesnego w danym roku studiow
okreslonej w pkt 4, z zastrzezeniem pkt 16, w zaokragleniu do petnych ztotych. Przepisy pkt 7 - 10 stosuje sie
odpowiednio.

Optata za uzupetnienie rdéznic programowych wynosi 300 zt za kazdy przedmiot i jest ptatna jednorazowo
do 31 pazdziernika w semestrze zimowym i do 28 lutego w semestrze letnim.

Optaty za potwierdzenie efektow uczenia sie regulujg odrebne procedury przedtozone kandydatowi przed
podpisaniem umowy o studia i akceptacja niniejszego regulaminu.

Optata za seminarium dyplomowe dla oséb wznawiajgcych studia po skresleniu z listy studentéw z powodu
nieztozenia w terminie pracy dyplomowej wynosi 700 zt.

Optata za wznowienie studiéw wynosi 800 zi. Ptatna jest jednorazowo do 30 wrze$nia w semestrze zimowym oraz
do 28 lutego w semestrze letnim. W przypadku osdb skreslonych z listy studentéw, ktére ztozyty wszystkie egzaminy
oraz zaliczenia przewidziane w planie studiéw pierwszego stopnia, ale nie ztozyty w terminie pracy dyplomowej,
optata za wznowienie studiéw w terminie do roku od daty skreslenia wynosi 500 zt.

Optata za urlop dtugoterminowy wynosi:
a. zasemestr—500 zt,
b. za caty rok—800 zt.
Optate nalezy uisci¢ w terminie do 31 pazdziernika w semestrze zimowym i do 28 lutego w semestrze letnim.

Optata graduacyjna zwigzana z przygotowaniem dokumentéw do egzaminu dyplomowego i obrony pracy wynosi
100 zt i uiszczana jest najpdzniej na 7 dni przed terminem obrony pracy dyplomowe;j.

Optaty za:*
a. odpis dyplomu w jezyku obcym (do wyboru: angielski, niemiecki) wynosi 20 zt w jednym jezyku,
b. wydanie duplikatu dyplomu wynosi 20 zt.
Optaty za wydanie dokumentow:*
a. legitymacji studenckiej wynosi 22 zt,
b. suplementu w jezyku obcym wynosi 20 zt.
Optaty za wydanie duplikatu wynoszg:*
a. legitymacji studenckiej wynosi— 33 zt,
b. suplementu—20 zt.
Uczelnia pobiera optaty za wydanie nastepujgcych dokumentéw:
a. wykaz zaliczonych przedmiotéw — 50 zt za jeden semestr studidw,
b. wypis z indeksu w jezyku polskim — 150 zt oraz w jezyku obcym (angielski lub niemiecki) — 300 zt,
c. zaswiadczenie o odbywaniu studiow dla celdw innych niz ZUS, KRUS, PFRON i bankowych — 50 zt,
d. dodatkowy odpis dyplomu — 50 zt.
W przypadku nieodebrania dyplomu do korica danego roku akademickiego optata za przechowywanie dokumentéw
wynosi 100 zt za kazdy kolejny rozpoczety rok akademicki.

Opfaty, o ktérych mowa w pkt. 20 - 24 podlegajg uiszczeniu najpdzniej do dnia otrzymania dokumentdéw, o ktdrych
mowa w tych przepisach.

W przypadku organizowania akcji promocyjnych, obnizajgcych jakiekolwiek odptatnosci uregulowane w niniejszym
regulaminie, zasady obnizki, czas obowigzywania i grupe odbiorcéw okreslag odrebne zasady promocji opfat
wydawane przez Rektora.

Znizki i rabaty nie sumuija sie.

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2024 r.

* Wysokosci optat, o ktérych mowa w punktach 21, 22 i 23, ustalone sq na podstawie Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego
z dnia 27 wrzesnia 2018 w sprawie studiow (Dz.U.z 2018 r. poz.1861 z pdzn. zmianami).
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